Bitte fiillen Sie diesen Anamnesefragbogen nach Moéglichkeit vor Threm Erst-Termin aus. IThre Angaben
unterliegen der Schweigepflicht und dienen dazu, Ihren Gesundheitszustand zu erfassen und das
Coaching fiir Sie individuell zu gestalten. Sollte Thnen eine Frage unversténdlich sein, helfe ich Thnen
gerne.

Bitte nehmen Sie sich genug Zeit.

Name: Beruf:
Vorname: E-Mail:
Telefon /
StraBe: Mobil:
PLZ - Ort:
Wer hat mich
empfohlen?
Geburtsdatum:
Familienstand /
Kinder

Was ist IThr Wunsch an mich? Worin besteht Thr Ziel? Was erwarten Sie von der Beratung?



Wer ist der Auftraggeber? - Kommen Sie aus eigenem Entschluss? - Wer unterstiitzt Sie?

Wie gut kénnen Sie Grenzen setzen?



Neigen Sie dazu, Situationen stark kontrollieren zu wollen?

Was haben Sie bereits unternommen?
Nehmen Sie Medikamente?



Wie spliren Sie, dass Sie gestresst sind?

Welche kérperlichen Anzeichen entwickeln Sie, wenn Sie
gestresst sind?
Bearbeiten Sie das folgende Arbeitsblatt



Auf einer Skala von 1-10, 1 ist am wenigsten, 10 am stirksten:
Wie gestresst fiihlen Sie sich im Moment?

Welchen Einfluss haben die Stressreaktionen auf Ihr alltégliches Leben und auf andere Menschen?

Welche Bedingungen verschlechtern die Situation, welche Dinge entspannen so eine
Stresssituation?



Wie sehen Zeiten aus, in denen Sie keinen Stress empfinden?

Was kénnen Sie an den Tagen, an denen Sie weniger Stress haben, von sich selbst lernen?
(Fragen nach den Ausnahmen)



Was mochten Sie in Threm Leben gerne bewahren, wie es ist? Was darf sich nicht verdndern?

Woran wiirden Sie merken, dass die Beratung ein Gewinn fiir Sie war?



